REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL SOROCA
DECIZIE

Cu privire la Raportul de activitate al
Institutiei Publice Gimnaziul Rublenita

Consiliul raional Soroca intrunit in sedinta ordinara pe data de 05 august 2022;

In temeiul:

- art.43 alin. (2) din Legea nr. 436/2006 privind administratia publicd locala, cu modificarile
ulterioare;

- art. 141 alin. (1) lit. b) al Codului Educatiei nr.152/2014;

- Statutului Institutiei Publice Gimnaziul Rublenita inregistrat de Ministerul Justitiei cu nr.5857 din
02.03.2016,

DECIDE:

1. Se ia act de Raportul de activitate al Institutiei Publice Gimnaziul Rublenita, conform anexei
nr.l.

2. Se aproba situatia financiard a Institutiei Publice Gimnaziul Rublenita pentru anul 2021,
conform anexei nr.2.

3. Prezenta decizie intrd in vigoare la data includerii in Registrul de Stat al Actelor Locale si
totodata se comunica prin transmiterea copiilor:
- Presedintelui raionului Soroca;
- Directiei invé;émént;
- Institutier Publice Gimnaziul Rublenita.

Presedinte al sedintei Iurie TODIREAN
Contrasemnat Stela ZABRIAN,

ecretar al Consiliului Raional Soroca
nr. 6/6

din 05 august 2022
municipiul Soroca



Anexanr. 1

la Decizia Consiliului Raional Soroca
nr. 6/6 din 05 august 2022

Raportul de activitate al
IP Gimnaziul Rublenita pentru anul 2021
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Anul de studii
Data extragerii raportului

Denumirea institutiei
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Reteaua de clase
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Total, refeaua de clase
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Limbade  'Nrclase [Nrelei  Nrclase |Nrelevi Nrclase Nr.elevi
instruire
Romana T 7 126 Y 1157 - -
T'otal, minoritati, Numarul de elevi
Limba materna ~ Clasele I-4 ) Clasele 5-9 [Clasele 10-12, serale |
studiata
I'otal, minoritafi, Numarul de clase
Li“ﬁbat materna  ~ Clasele -4 - [Clasele 5-Y Clasele 10-12, serale |
studiata |

Asigurarea studierii limbilor minorititilor nationale si "Istoria, cultura si traditiile
poporului”, in legituri cu particularititile specifice din planurile de invitimant:
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B _ Sectii sportive: i = , o
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4 In imparatia cuvantului - L 16
5 Lectura pentru ghidarea in carerd | Z 31
- 6 Matematica distractiva - 6 110
I1IC - - - o : B
. Utilizate Utilizate . .. . Distribuit
Tip in in  Depozitat Nefunctio Distribui [Total
tehnica de | |\ ocesul procesul e nale '€ personal tehnicade
calch de de elevilor ului  caleul
' ' predare administr didactic
. 3 are
Desktop PC '/ o 1 ‘ o (VI U 0 R
Laptop (19— 20 0 | L 10 32
Proiecto 0 0 0 0 0 1
Ir ‘ | : '
multime i
dia !
labla _ _ 11 ] U [V (U U U T
unteracttiva | | o .
I'ableta PC 1 0 ' o U f U U BN
Frogram prelungit: — - B .
Nr Denumirea Nr de ore Nr de elevi
Personalul
I T - 1 [ [Grad didactic / managerial
Cat . T Numir
ategori ; ; : u
s de Nr  Nivel de instruire e ul ‘ -d-e Fard 11 I Superi
ltotal . . unitati grad | ‘ o
persona angajar ;. at -
e
i | o 1 .2 o . o
Person Mediu de
] specialitate/Superiorde = De baza 21,29 3 16 4
didacti S
s Universitar (superior)
Person | Masterat Cumul | 05 ]
al intern
didacti
c — S = s | (== I _
Person Mediu de | |
al 5 specialitate/Superiorde = Cumul | 3,26 1 4
scurtd duratd, ‘extern




ratoare)
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1 Ateliere de studiu (da, nu, numarul) - - Da
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30 Numdrul de locuri pentru elevi (capacitatea de proiectascolu) | Da 560

31 Punct medical (da, nu) B B ‘Da | T

32 Sala de lectura (da,nu,locuri) L “Nu |

33 Sala sportiva (da, nu, numarul) - . Da 1 ]
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35 Suprafata totala a mstltutie 1 (m2) | Da | 1649 |
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38 Apa potabila in mstitufie (da, nu) - | Da
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40 Facilitat: de baza pentru Wma manilor (lavoar, sipun) (da, nu)  Da I

Necesitafi in asigurarea procesului educational

Cadre didactice - B Elen _
Tehnica de Internet Tehmca % Tehmca de Intemet = Tehnica +
calel  Internet | caleul | Internet
10 5 | 7 | 12

Rezultatele concursurilor raionale pe discipline
Septembrie- mai 2021-2022

Nr.d/o Au participat Clasa Denumirea Locul
elevi Disciplinei

1 1 IX l.romana 111
2 1 1 l.romana Mentiune
3 1 IX matematica Mentiune
4 1 IX fizica Mentiune
5 1 IX l..rusa Mentiune
6 1 IX chimie Mentiune
7 1 IX l.franceza Mentiune
8 1 IX istorie 111

Conferinta

stiintifica

»Vreau sa

stiu”
1 1 IXB Istorie Diploma de

participare
2 | IXB Istorie Diploma de
participare
3 1 IX A Istorie Mentiune
4 | IX A Geografie Mentiune
5 1 IXB Fizica 111
Concursul Elevul
Anului

| 1 ] | viiB I |1




Concurs

International
» Pro
Lectura
1 IX A I
2 1 VB 111
3 1 VII B 11
Concurs ,Scrisoare lui Grigore Vieru”
1 1 VII B 11
2 1 IXA Mentiune
Concurs
Raional
»Cunoaste-ti
tara”
[ 1 1 | VIIB 1 | I
Concurs
national
»Limba
noastri-i o
comoara”
[ 1 1 | VIIB [ [ I
Concurs
National ,, Ars
Adolescentina™
(creatie
proprie)
1 1 VIIB Diploma de
participare
2 1 VII B Diploma de
participare
3 1 VII B Diploma de
participare

Rezultatele examenelor de absolvire a gimnaziului , sesiunea 2022

Nr de l.romana (media | matematica(media | Istoria romanilor si Media la

absolventi | la examen) la examen) universala(media la examene
examen)

34 6,88(sase,88) 7,02(sapte,02) 7,52(sapte,52) 7,14(sapte, 14)

1 elev absolvent cu CES
Total absolventi : 35 elevi

Rezultatele testiirii nationale in clasa a IV-a

Nr de elevi

l.romana

matematica

Foarte
bine

bine suficient

Foarte bine suficient
bune




23 6 14 2 6 14 2

1 elev cu CES

Analiza PESTE

Contextul Politic.

Codul Educatiei al Republicii Moldova nr.152 din 17 iulie 2014

Regulamentul-tip de organizare si functionare a institutiilor de invatimant primar si secundar,
Ordinul ME 235 din 25 martie 2016

Regulamentul cu privire la organizarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea functiei de
director si director adjunct in in institutiile de invatdmant general, Ordinul MECC nr. 147 din
17.02.2020

Regulamentul de atestare a cadrelor didactice din invataimantul general, profesional tehnic si din
cadrul structurilor de asistenta psihopedagogica, Ordinul MECC nr. 1091 din 07.10.2020
Regulamentul de asigurare a securitatii datelor cu caracter personal procesate de citre Ministerul
Educatiei in SIPAS (Sistemul Informational de Personalizare a Actelor de Studii)

Codul de etica a cadrului didactic, Ordinul ME nr.861 din 07.09.2015

Standardele profesionale ale cadrelor didactice din invatimantul general , Ordinul ME nr. 623
din 28.06.2016

Standarde de calitate pentru institutiile de invatamant primar si secundar general din perspectiva
scolii prietenoase copilului, Ordinul nr.970 din 11.10.2013

Hotararea Guvernului nr. 732 din 16 septembrie 2013 cu privire la organizarea si functionarea
Serviciului de Asistenta Psihopedagogica

Hotararea Guvernului nr. 410 din 04.04.2003 cu privire la Strategia Nationala ,,Educatie pentru
tot1”

Hotérarea Guvernului nr. 51 din 23.01.2002, Conceptia nationala privind protectia copilului si a
familiei

Hotararea Guvernului nr 868 din 08.10.2014 privind finantarea in baza de cost standard per
elev a institutitlor de invatimant primar si secundar general

Hotararea Guvernului nr 903 din 30.10.2014 — privind aprobarea Regulamentului cu privire la
transportarea elevilor

Hotararea CNESP nr.60 din 23.08.2021

Acestea si alte documente normative in vigoare abordeaza domeniile prioritare ale
sistemului educational national, de aici, in concordanta cu ele, Planul anual de activitate a
gimnaziului Rublenita va contrtibui la aplicarea lor practica, confruntand rezistentele care pot,
eventual, sd aparda la nivelul politicului. Dar, sistemul educational din raion, indiferent de
contextul schimbator al politicului, este necesar sa se dezvolte si sa fie modernizat in
rezultatul realizirii tuturor actiunilor proiectate la nivel de Directie de Invatamant si la nivel de
institutie.

Contextul Economic

Raionul Soroca este un mediu preponderent rural, cu o agriculturd slab dezvoltata, fira o
industrie de prelucrare a materiei prime, absolventii invatamantului preuniversitar se incadreaza
cu dificultate in campul muncii, fapt care ii determina pe tiner sa plece la munca in mediul
urban sau peste hotare. Insuficienta cunoasterii de catre elevi si1 parinti a ofertei de pe piata
muncii se reflectd in mod negativ asupra optiunilor facute la admitere in institutiile profesionale
st licee. Studiul privind inser{ia absolventilor denoti ca peste o treime din absolventii cl.IX
solicita studii teoretice in licee, chiar daca nu are nivelul respectiv de pregitire. Este foarte



scazut interesul agentilor economici in acordarea de sponsoriziri sau donatii pentru
institutiile de invatdmant, si mai redus este interesul sustinerii cu burse a viitorilor
specialisti pentru localitatea respectiva. Situatia precard a unor copii, determinata de lipsa
locurilor de munca pentru parinti, preturile mereu crescande la produse alimentare si servicii are
consecinfe negative asupra interesului acestora pentru scoala, degenereaza fenomenul
malnutrifiei multor elevi, scaderii capacitati de a invata. In colaborare cu toti actantii
educationali se intreprind diverse actiuni pentru a diminua dezavantajele generate de economia
slab dezvoltata la nivel de raion prin implementarea proiectelor, atragerea diverselor surse de
finantare a sistemului de invatimant.

Contextul Social

Din punct de vedere social trebuie de mentionat influenta mentalitatii majoritatii populatiei
raionului Soroca, care acorda o mare valoare pregatirii academice, de culturd generala, fapt ce
determind ca primele optiuni ale parintilor si elevilor la intrarea in ciclul liceal sa fie pentru
profilurile teoretice, chiar dacd nu are pregatirea cuvenita sau capacitatile necesare. Dar,
totodatd, absolventii ciclului gimnazial din gimnaziu preponderent sunt tentati de a primi
studiile liceale in cadrul Colegilui Agricol, Colegiul Pedagogic, Colegiul de Arte din Soroca din
diverse motive subiective, fapt care reduce considerabil numarul elevilor in clasele liceale din
raion. La nivel demografic, se remarca o continui scadere a populatiei scolare, cu efecte pe
termen lung asupra intregului sistem de invatamant. In toate localitatile raionului, unde
numarul de copii este mic si institutiile au fost reorganizate, se organizeaza transportarea
elevilor din institutiile arondate. Familia $i comunitatea exercita sprijin scolii pentru educatia
copiilor. Trebuie remarcati influenta negativa asupra sistemului de invatimant a materialelor
aparute in mas-media despre reformele in invatamant, in special a celor de reorganizare si
incluziune.

Contextul Tehnologic

In ultimii 5 ani se remarca introducerea pe scari larga a tehnologiilor informationale si
comunicationale in invdtimant. Dotarea laboratoarelor de informatica cu tehnica de calcul a atins
ratade 100 %. Tinand cont de viteza de dezvoltare a TIC deja 15 % din efectiv sunt
invechite si necesitd schimbare. Actuala dotare nu satisface pe deplin necesitatile impuse de
instruirea asistati de calculator, utilizarea numai in licee a soft-urilor educationale. Un punct
critic in adoptarea noilor tehnologii in sistemul de invatamant preuniversitar il reprezinta
insuficienta pregatire a cadrelor didactice in acest domeniu, insuficienta resurselor financiare
pentru a moderniza institutiile de invitimant cu tehnici de calcul. In unele institutii un aport
sporit in crearea conditiilor decente revine cooperarii cu administratia de nivelul I si I si
initierea de proiecte orientate spre imbunatatirea conditiilor materiale.

Contextul Ecologic

Gimnaziul nostru nu este afectat ecologic. In institutie este instalati cazangerie cu combustibil
de gaz natural.



Analiza SWOT

Puncte tari

Puncte slabe

Institutia dispune de spatii educationale adecvate, dotate
cu mobilier corespunzitor varstei;

Institutia dispune de bloc sanitar intern/extern, bloc
alimentar, punct medical, izolator, bloc sanitaro-igienic;
Institutia dispune de sistem de incélzire, de canalizare, de
aprovizionare cu apd, sistem antiincendiar;

Institutia dezvolta parteneriate comunitare cu APL, DI,
CMF Rublenita, CSP, ANSA, CSPT ,,Pro Viata”, DSE
Soroca, IP Soroca;

Institutia dispune de psiholog scolar calificat care ofera
consiliere si psihoprofilaxie la necesitate pentru siguranta
si protectia copilului;

Institutia functioneazi conform documentelor de politici
educationale survenite din partea MEC, DI Soroca pe
parcursul anului scolar 2020-2021;

Administratia institutiei elaboreaza orar flexibil pentru
elevi, cadre didactice; orar la domiciliu; orar online; orar-
transportare;

Administratia institutiei elaboreaza Planul Managerial si
revizuieste ROI in colaborare cu elevii, cadrele didactice,
parintii;

Administratia institutiei monitorizeaza realizarea PM;
Cadrele didactice proiecteaza si realizeaza activititi
educationale; vizand sanatatea,siguranta, protectia
copilului;

Institutia dispune de CE, structurat conform
Regulamentului de

functionare a CE, coordonat de dir. adj pentru educatie;
Membrii CE participa in mod democratic la luarea de
decizii in

structurile administrative (CA, CP);

Elevii participa la proiectarea documentelor educationale
(PLD,

PSD, Regulamentul de ordin intern, CA, PM, PDI, Cons.de
Etica)

venind cu propuneri, opinii, sugestii;

Elevii sunt implicati activ in activitdtile curriculare/
extracurriculare pentru promovarea multiculturalitatii si
convetuirea armonioasa intr-o societate intercultural;
Institutia creeaza conditii avansate pentru toti elevii,
inclusiv si

pentru cei veniti din alte localitati;

Institutia dispune de spatii dotate, amenajate pentru toti
elevii, inclusiv elevii cu CES;

Institutia dispune de o varietate larga de mijloace de
invatamant, inclusiv TIC asigurand un proces educational
de calitate;

Administratia proiecteaza in PDI si PM activitati si actiuni
educationale incluzive de combatere a oricaror forme de
discriminare;

Administratia monitorizeaza functionalitatea mecanismelor

Activitati reduse desfasurate pentru elevi
in domeniul traficului rutier din cauza
situatiei pandemice;

Activitati de promovare a valorii sanatatii
fizice si mintale reduse in colaborare cu
serviciile publice de sanatate din cauza
situatiei pandemice;

Administratia elaboreaza mecanisme
imperfecte indicat in PDI/PM de
participare a elevilor la procesul de luare a
deciziilor;

Administratia proiecteza sporadic activitati
de promovare a respectului

fata de diversitatea culturala in actele
reglatorii ale institutiei;

Reflectarea partiald in documentele de
bazi ale institutiei a

interculturalitatii;

Institutia preconizeazi mai putine
activitati cu implicarea parintilor tinand
cont de cerintele CNESP;

Numarul modest al cadrelor didactice de
grad didactic I si superior;

Monitorizarea insuficienta a procesului
educational la distanta;

Cursuri de dezvoltare a abilitatilor digitale
intr-o perioada restransd;

Lipsa seminarelor, cursurilor de formare a
cadrelor didactice in

privinta educatiei sensibile la gen;
Elucidarea periodica a echitatii de gen in
documentele institutionale; Lipsa
dimensiunii: Educatie sensibila la gen in
curriculumul la

Dezvoltare personala.




de asigurare incluziva;

Cadrele didactice elaboreaza si implementeaza Curriculum
Modificat; proiecteaza si realizeaza activititi diferentiate;
completeaza Fisa de monitorizare a elevului cu CES;
Cadrele didactice creeaza mediu educational favorabil
pentru toti elevii;

Comunicarea online in cadrul comunitatii scolare;
Institutia monitorizeaza valorificarea eficientd a resurselor
educationale in raport cu finalitatile stabilite prin
curriculumul national, exceptie procesul educational la
distanta;

Institutia dispune de resurse educationale necesare pentru
realizarea finalitatilor stabilite prin curriculum;

Institutia dispune de o politica obiectiva si transparenta
pentru promovarea elevilor cu performante;

Institutia asigurd implementarea documentelor de baza prin
implicarea elevilor si parintilor in procesul decizional;
Administratia institutiei, cadrele didactice asigura un
sprijin individual pentru fiecare elev, inclusiv pentru cei cu
CES pentru a obtine rezultate in conformitate cu
standardele si referentialul de evaluare;

Cadrele didactice proiecteaza si realizeaza sistematic
activitati extracurriculare si extrascolare in vederea
formarii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu
genul;

Institutia asigura elevii, cadrele didactice si parintii cu
materiale informative;

Institutia monitorizeaza prevenirea discriminarii de gen
gratie Registrului de sugestii si Ladita de idei.

Oportunititi

Amenintari

Conditii optime de activitate pentru beneficiari;
Colaborare continud cu partenerii comunitari;
Dezvoltare fizica, psihoemotionala pentru integrarea
elevilor in societate:

Asigurarea unui invitamant de calitate pentru toti
elevii;

Promovarea imaginii scolii si a profesorului;
Formarea unei personalitati capabila de a convietui
armonios intr-

o0 societate interculturala;

Crearea respectului fatd de valorile culturale ale
popoarelor;

Cresterea unei persoane social active;

Dezvoltarea multilaterala a personalitatii elevului in
conformitate cu cerintele secolului 21;

Cresterea unei personalitati active integrate atat in
colectiv, cat si in societate;

Cresterea brandului institutional prin promovarea
elevilor performeri;

Sporirea randamentului scolar prin implicarea elevilor
s1 parintilor in procesul decizional;

Obiectivitatea informatiei cu referire la serviciile
prestate de institutie;

Viata in pericol;

Cresterea morbiditatii printre elevi;
Incapacitatea de monitorizare a
activitatilor desfasurate de cadrele
Didactice in timpul procesului educational
la distanta;

Motivatia insuficienta a elevilor la
participarea in luarea de decizii;
Dificultatea de integrare sociald;
Scéderea interesului pentru invitarea
online a elevilor;

Diminuarea calitatii orelor de studii
desfasurate online;

Pierderea prestigiului si autoritatii
personale in fata elevilor si parintilor;
Posibilitatea declansarii de conflicte intre
genuri;

Situatii de conflict intre administratie,
cadre didactice si parinti.




Crearea unui mediu favorabil in colectivele de elevi;
Dezvoltarea unui comportament si a unei comunicari

nediscriminatorii.

Viziune

Institutia opteaza pentru un invatimant de calitate, promovand valorile general umane prin
responsabilitate, implicare si colaborare.

Misiunea

IP Gimnaziul Rublenita este de a stimula dezvoltarea personala a elevilor in scopul adaptani
cerintelor societitii democratice.

Ne dorim

e O educatie conform standardelor de calitate

e Adaptare la situatiile de schimbare specifice unei societati in dezvoltare

e Un procent de promovabilitate la examenele de absolvire al ciclului gimnazial de peste
100 %
e (Capacitatea de a comunica in diverse situatii , in limba materna si intr-o limba de

circulatie internationala

e Cunoasterea si aplicarea tehnicilor de operare la calculator

Scopurile strategice — deriva din misiunea scolii si reprezinta urmitoarele intentii majore
adresate atat sentimentelor, cat si ratiunii:

e Formarea personalitatii prin valori si pentru valori
¢ Proiectarea activitdtii scolare spre calitate si viabilitate, orientarea continuturilor
astfel incat sansele de succes ale celor ce invata sa sporeasca.

Orientarea actului didactic spre a obisnui elevul sd gandeasci, si abstractizeze, si testeze

solutiile si sa comunice in limbile de circulatie internationald, convertirea actului de predare —

invatare dintr-un act reproductiv intr-un act creativ, cauzal si explicativ.

e Sustinerea si promovarea invatimantului incluziv, ca alternativd viabila si
functionala

e Perfectionarea cadrului dadactic, imbogitirea experientei didactice printr-o
viziune mai larga si novatoare asupra actului predarii

e Democratizarea relatiilor din scoala la toate nivelele.

Directiile de actiune ale echipei manageriale, pentru anul scolar in curs, sunt:

>

Conceperea §i implementarea unui sistem educational care sa corespunda standardelor
de calitate a institutiei de invatamant general;

Realizarea unui management educational al carui scop sa fie educatia centrata pe elev
si pe formarea continuad a cadrelor didactice;

Reducerea absenteismului scolar;

Adaptarea ofertei educationale la nevoile de dezvoltare personald a elevilor, tinind




cont de perspectiva socio-economicd, de relatia cu comunitatea in context
epidemiologic COVID-19;

Asigurarea mijloacelor umane, materiale si didactice necesare formarii personalitatii
elevilor (educatie complementara, consiliere si orientare scolara i profesionald);

»  Asigurarea resurselor §i optimizarea utilizarn lor;

»  Stabilirea unor parteneriate comunitare.

nr.

al Finantelor al Republicii Moldova

al

Informatie privind executarea bugetului

in perioada Tr.4-2021

FD-047
Aprobat prin ordinul Ministruluil

Bugetul Local de nivelul 2 22|
Directia generala invatamint Soroca 2070
Gimnaziul Rublenita 13898
Invatamint gimnazial 0921
Activitatea consiliilor locale 00002
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I. VENITURI, 1 4,703.,8::35,325,600 5,325,560./5,463,272.
TOTAL . 00| 84| 25|
1.0
Finantare de la 1.0 14980 (4,703,800(5,325,600(5,325,560.|5,325,560.
buget ' 0 .00 .00] 84 84
Venituri de la
active intrate cu 1.0 (1)4920 L15:761 T
titlu gratuit
Alte venituri ale
Estinitilon 1.0 (1]4990 21,950.00
bugetare
1.
4,661,300_4,859,007 4,858,971./5,309,906.| 92,563. 370,078
CPRVLTRIELL, 2 00 00 59| 310 08 .76
TOTAL
2.0
Remuncrarea 8800020 21118 [3,120,90013,244,400{3,244,400. 267,000
muncii angajatilor [2.0 4] 300 0 00 00 00 68
conform statelor ’ ' ’
Salariul de baza |2.0 280 (]}020 300 (2}1 11 2’724’689%
Sporuri si
suplimente la 2.0 iSO ?020 300 gl e AELA50, é
salariul de baza
Premieri 20 380 (1)020 300 31114 109,972.é
C(?nmbl_101 d_e 88010020 21210 [(900,000.0{905,630.0{ 905,630.0{ 964,431.4 77,430.
asigurari sociale (2.0 4 |1 300 0 0 0 0 6 20
de stat obligator
Prime de asigurare
obligatorie de 2.0 380 ?020 300 (2)1221 0.00{11,700.00| 11,666.55] 11,666.55
asistenta medic
Energie electrica [2.0 |3 [/~ [300 (2)22” 50,000.00150,000.00| 50,000.00] 54,062.38 ' 1’! 7797'
Gaze 2.0 {8801(0020 {300 22212 {150,000.0193,891.00, 93,890.50, 139,792.9| 66,564.




didactice,
stiintifice si alte

4 |1 0 0 4 56
484.7
opa:si camplizare 12.0 380 ?020 300 32214 5,000.00 5.000.00 5.000.00 6,484.89 L, 4
Berviel 2.0 (380002015641 | 22221115 600.00114.900.00| 14,900.00| 11,500.00 750.00)
informationale 4 |1 0
Serviciide |, 88010020551 | 1222221 3 066 000 200.000  200.00] 1,598.92 127.93
telecomunicatii 4 |1 0
SCI’VlCl.l.dC b0 880(0020 300 22250 000l 600.00 600.00 2,362.0
reparatii curente 4 |1 0 0f
Flonm 2.0 380002013041 | 222601 00l 3.885.00 3.885.00 3,885.00)
profesionala 4 |1 0
Deplasari de
serviein in 2.0 380 ?020 300 3227' 0.00 1.800.00 1.800.00{ 1.800.00
interiorul tarii
Servicii postale si |, , 88010020 |y, | 122298 | 00l | 53600 1,535.70] 1,535.70
curierat 4 |1 0
Servicii
neatribuite altor (2.0 [000[0020 [3gq [ [22299 {100,000.015 4o 00f 95.483.15| 1086011 e
g 4 |1 0 0 3 99
alimate
Indemn pt
incapacitatea temp|2.0 [} %0h00| | P72 5.000.00( 6.581.00 6.580.69 8.201.50 e
de munca
Servicii
o 8800044 22299 (260,400.0{260,400.0{ 260,400.0{ 242,211.6| 11,578.
neatribuite altor [2.0 300
o 4 |8 0 0 0 0 0 ]2
alimate
Compensatii 12,0 280 3049 300 37250 50,000.00{50,000.00| 50,000.00| 50,000.00
Remunerarea
muncii angajatilor (2.0 [ ?020 410 31 H81 0.00154,000.00] 54,000.00
conform statelor
Contributii de
asigurari sociale [2.0 280 (1)020 410 312]0 0.00141,000.00] 41,000.00
de stat obligator
SErvIgi h.0 380100204, o | [22221 0.0018,000.00| 18,000.00| 18,000.00)
informationale 4 |1 0
Cheltuieli privind
utilizarea
materialelor dfa uz )0 88010020 300 22116 4213723
gospodaresc si 4 |1 0
rechizitelor de
birou
Cheltuieli privind
utilizarea 88010020 22117
matenalelor de 2.0 4 1 p00 0 37,983.20
constructii
Cheltuieli privind
utilizarea
materialelor 88010020 22115
pentmscopuri. P08 1 P |fo 881.00




scopuri
Cheltuieli privind
utilizarea
medicamentelor si1(2.0 380 (1)020 300 321 14 1,000.00
materialelor
sanitare
Cheltuieli privind
wtilizaven glior i 380 ?020 300 32“9 4,552.00
maternale
Alte cheltuiel: ale
nstitutiiior b o [B80[00201,,1 | 28990 79,785.58
4 |1 0
bugetare
Cheltuieli privind
uzura 50 88010020 300 23120 74.650.00)
constructiilor 4 |1 0
speciale
Cheltuielir privind
uzura masinilor si |2.0 88010020 300 23140 56,000.00
o 4 |1 0
utilajelor
Cheltuieli privind
uzura uneltelor si
fsculelor, ‘ 50 88010020 300 23160 83.000.00
inventarului de 4 |1 0
producere si
gospodaresc
Sold operational 466,593.0| 466,589.2| 153,365.9)
(3-1.2) 3 42,500.00| 0 . g X XX
III. ACTIVE
NEFINANCIAR 14 42,500—“0f466’593'3‘ 466,589.2 X 17,007.
E 5 89|
4.0 X
Procurarea
uneltelor si 40 88010020 300 31611 0.00 156,000.0 156,000.0 X
sculelor, 4 |1 0 0 0
inventarului de
Procurarea
: o
medicamentelor 71|, , 188010020 |1 | 334111 560 00l 1,000,000 1,000.00 X
maternalelor 4 |1 0
sanitare
Procurarea
materialelor 1, ) 88010020 |31 1335111 3 500 000 876,00  876.00 X
pentru scopuri 4 |1 0
didactice,
Procurarea
materialelor dfa uz |, 8801(0020 300 33611 25.000.00131.247.00 31.244.20 X 9.259.8
gospodaresc si 4 |1 0 9
rechi
Procurarea
materialelorde 4.0 280 ?020 300 33?11 0.00{42,670.00 42,669.05 X
constructie
Procurarea altor (4.0 |880(0020 |300 33911 {13,000.00{12,000.00 12,000.00 Xl 7,748.0
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Reparatii capitale
ale cladirilor

8800020 31112

410

0.00f

222.,800.0
0

222,800.0
0f

X

SOLD
BUGETAR
(DEFICIT/EXCE
DENT)

153,365.9
4

P

e

IV. ACTIVE
FINANCIARE

6.0

V. DATORII

7

7.0

XA A

Modificarea
soldului

153,365.

= o

A A

LA AR

Soldul Ia
inceputul
perioadei de
gestiune

0.00

0.00

0.00|

9,615,441.
24

s

Corectarea
soldului la
inceputul
perioadei de
gestiune

10

0.00

0.00

0.00

-19,734.49

Soldul la sfirsitul
perioadei de
gestiune

11

0.00

0.00

0.00

9,749,072.
69

Nota: In cazul in care indicii clasificatiei economice nu si-au gasit reflectarea in formular, ei se
vor inscrie in rindurile libere.

Bugetul

Calcularea bugetului:

Coeficientii de ponderare a elevilor
0,83-pentru elevii claselor[-IV
1,00- pentru elevii claselor V-IX

Formula pentru determinarea alocatiilor la nivel de scoala V= (A*N +B)*K + R

Parametrii formulei pentru anul 2021
v" Parametrul A(pentru un elev pondeat) = 13974,00
v Parametrul B(pentru o scoald) = 750 003,00

V — volumul alocatiilor pentru o scoald concreti

A — normativul valoric pentru un ,,elev ponderat”
B- normativul valeric pentru o scoala
N — numirul de ,, elevi ponderati”pentru o scoald concreti
K- coeficfientul raional (0,95)
R- alocatii pentru o scoalid concretd din componenta raionala



cl. I-IV — 130 elevi x 0,83 = 107,9 elevi ponderati
cl. V-IX — 159 elevi x 1,00 = 159 elevi ponderati

Total :107,9 + 159 =266,9 elevi ponderati = 267

A=267 x 13 974 =3 731 058 lei

B =750 003,00

V =( 13974 x 267+750 003) x 0,95 + R =4 257 007,95 +R

Venituri suplimentare -

Indemnizatii pentru rechizite si material didactic la profesori- nu avem
Alimentarea elevilor — 260,4 mii lei

Edicatie incluziva- 109 000 lei

Cheltueli salarii :
1. Fondul de salarizare — 3 244 400 lei /anual (68,98 % din bugetul institutiei)
2. Indemnizatii p/n incapacitatea temporara de munci — 8 201,50 lei

Cheltuieli de intretinere:

Bunuri si servicii — 545,7 mii lei

Gaze - 93 800,5

Energie electrica — 50 000,00

Apa si canalizare — 5 000

Servicii informationale — 200 lei

Servicii de reparatii curente — 600 lei

Formare profesionalia — 3885,00

Deplasiri de serviciu — 1800,00

Servicii postale — 1500,70

Servicii neatribuite altor alineate(alimentarea elevilor, cadouri de Craciun p/n elevii cl. I-
IV-a, dezinfectanti, servicii de paza) — 95 483,15
Medicamente — 1000,0

Materiale de uz gospodiresc si rechizite de birou — 31,2 mii lei
Materiale de constructie — 42,6 mii lei

Daca facem o analiza a bugetului observim urmitoarele:
1. Fondul de salarizare constituie — 3 244 400 ,00 lei - 68,98% din bugetul institutiei
2. Necesarul pentru intretinere — 148 800,50

Concluzii : pentru functionare strict necesarul constituie -3393200,5 — 72,15% din
buget.

Secretar al Consiliului Raional Soroca Stela ZABRIAN
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Anexa nr.2
la Decizia Consiliului Raional Soroca
nr. 6/6 din 05 august 2022

Iinformale privind executarea
in pericada Tr.4-2021

FD-047
Aprabal prin erginul Miniglrulul
ol Finantelor al Republici Moldova

nr____ @l
Bugetul Local de nivell 2 2
Diractia ganerala invatamint Scroca 2070
Gimnaziul Rublenita 13808
Invalamint gimnazial 0921

Activitalea consililor locala 00002

TOTAL Dafdril-"

e

Finaniare de 1a buget 1.0 745600 3.703,00000]  5.325.600.00]  5.325.560.84]  5.325.560.64

[Fonitur do s acive 10 149200 115,761.41

intrate cu litlu gratuit

[Alte vonitun ale institutiilor 10 149900 21,050,00

bugstare

W CHELTUIELT, TOTAL |2 4,661,50000] 4,858,007 00]  4,856,0715 5,308,806.31 92,505.08 370,076.76
70

Remunararea muncii

angajatilor canform 20 [sso4  Joozor Jaoo 211160 3120,900.00]  3.24840000f  3,2¢4.400.00 267,000,686

stalelor

Salanul do baza 70 (6604 [pozo1  |300 FRERL 2.724.686.09)

Sporun 8l suplments la o

bl 2.0 |asoa  Joozor [a00 211120 471,486.15

Erormion 70 [ss04  [o0z01 [300 STTT40 [CEEZAE|

Caninbutil de asiguran 1, o egoq  loo201 300 212160 $00,000.00 905,630.00 505,630.00 96443146 743020

sociale de stat obligator  |™ o T T T s

Prime de asigurare

obligatorie do asistenta |20 [saoa  Joozor  Jaoo 212210 0.00 11,700.00) 11,666.55 11.666.55

medic

Encrgio elosirica Go701 |500 T22110 50,000.00, 50,000,00 5¢,000.00 54.062.95, TTA79.77

Gaze 60707 |30 F32130 750,000.00] 3,891.00) 3%,800.50 739,702.94 58,5656
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Sericl nformationals Goz01 {300 533370 77.000.00 74,300.00) 74,006.00 TT,500.00) 750,00
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i 2.0 |esoa  foo201 fa00 273500 £,000.00 6,581.00) €,580.60 8,201.50 2.280.10)
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Compensaln I T s 372500 50,000.00) 50.000.00 30,000.00 56,000 00
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ymationals 2.0 [6804  Jo0201  J4i0 T EEET 0.00] 1800000 T 800000
‘ 00 221160 42,1372
gospodaresc si 710 [2004 ool 1137.23
alor de birou
[Cheltuial privind utilizareal
materialelor de constructii 2.0 |asos poz01  J200 221170 3798320
Chaltulali privind utilizares|
tolelor pentru
seopur didaciico, 20 |sso4  [oozo1 [3o0 221150 881.00
stiintifico sl atte scopuri
00201 300 221140 1,000.00
Cheltuieli privind seo4  oo201 300 221160 4,552.00
allor materiale
2.0 [8804 00201 300 288900 79,785.58
20 |Bso4  oozot 300 231200 74,660.00
2.0 [8804 00201 300 231400 56,000 .00
Cheltuieli privind uzura
uneltelor si sculelor, .
inventarulul o8 producere Jm.o 8804 00201 {300 231600 83,000.00
i gospodaresc
Sold oporaonal (3=1-2) |3 42,500.00] 466,503.00] 466,580 25| 153,365 94| ¥
[ ACTIVE "
NEFINANGIARE 4 42,500.00| 466,593.00] 466,589.25 X| 17,007.89
4.0 X
Brocurorea uneitelor si .
sculalar, inventarului ge 4.0 faBo4 00201 §300 318110 0.00 156,000.00 156,000.00 X
Procurares
medicamenteior 71 4.0 (8804 00201 300 334110 1.000.00] 1,000.00 1.000.00 X]
imaterialolor sanitare
Procurarea matarialslor | o laaoy  fooz01  faco 335110 3.500.00) 876.00 87600 M
pentru scopun didactice,
Procurarea malerialelor
e uz gospodaresc si 4.0 |8804 00201 J300 336110 25,000.00 31,247.00) 31.244.20] % 9,259.89)
rechi
wior a0 lssos  Joozor  faco 337110 0.00) 42,670.00) 42,669,05 X
alaf4.0 |B804 00201 300 338110 13,000.00] 72.000.00] 12,000.00] X 7,748.00]
", : 4.0 8804 00201 1410 311120 0.00 222.800.00) 222,800.00] X
SOLD BUGETAR
(EFICITEXCEDENT)  |° 153,365.94 i =
IV ACTIVE FINANCIARE |6 X B | X
6.0 X X| X
V_DATORII 7 %] X 3
7.0 X X %
IModificarea scldului & 153,365.94 X} X
Soldul la Inceputul o,
baricadel da gestiune 9 0.00 0.00 0.00} 9,615,441.24 X X
Corectarea soldulul la
linceputul pericadei de |10 0.00] 0.00 0.00) “19,734.49 ] X |
gestiuna
Soldul la sfirsitul pericadei
_ul...lnoa_ci s 0.00) 0.00 0.00]  ©,740,072.69) ¥
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